AWNES DA CUNHK, A.DIAS & ASSOCINDOS

SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, Lda. /‘ﬂ

RELATORIO DE TRANSPARENCIA
(EXERCICIO DE 2017)

Em cumprimento do n? 1 do artigo 6292 do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas
aprovado pela Lei n.2 140/2015, de 7 de Setembro, e do artigo 232 do Regime Juridico da
Supervisdo de Auditoria, aprovado pela Lei n.2 148/2015, de 9 de setembro, apresentamos o
Relatério de Transparéncia relativo ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2017 e referente a
Alves da Cunha, A. Dias & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda., (doravante
designada por “Sociedade” ou “ACAD”).

A Sociedade foi constituida por escritura publica de 30 de janeiro de 1990, publicada no Diario da

Republica, Il Série, n? 39, de 15/2/90, revestindo a natureza de sociedade civil, dotada de
personalidade juridica e com a denominag3o inicial de Alves da Cunha e Angd Henriques, SROC. A
Sociedade tem o Numero de Pessoa Coletiva 502 289 740, encontrando-se registada na Ordem
dos Revisores Oficiais de Contas, desde 19/02/1990, sob o n? 74. A ACAD esteve registada na
Comissao do Mercado de Valores Mobilidrios (CMVM) desde 22/6/1994, sob o n2 2699. No ambito
do Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria, foi atribuido pela CMVM a ACAD o n? de registo
20161408.

Em consequéncia do seu crescimento orgdnico, de que resultou a entrada de novos sécios, a
Sociedade alterou diversas vezes a sua denominago social, a qual, no essencial, esta estabilizada
desde 2001 (Diario da Republica, Ill Série, n? 38 de 14/2/2001). No segundo trimestre de 2013 a
ACAD adotou a forma de Sociedade civil sob forma comercial por quotas, tendo a sua denominac3o
passado a ser a atual: Alves da Cunha, A. Dias & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas, Lda..

Sociedade Civil sob forma comercial ¢ Capital Social: 25.000 euros * Matriculada na CRC Lisboa com o NIPC 502 289 740
Inscrita na lista dos Revisores Oficiais de Contas com o n-274 e« Inscrita no Registo de Auditores da CMVM com o n.2 20161408
Rua Américo Durdo, 6 ~ 82 Esq. — 1900-064 LISBOA - PORTUGAL ¢ TEL.: 21 829 28 80 — FAX: 21 84707 80 acad@acad.pt ¢ www.acad.pt
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A Sociedade tem um capital social de 25.000 euros, distribuido pelos seus 4 sécios, todos Revisores
Oficiais de Contas, conforme seguidamente apresentado:

Sécio Ne de Capital
inscricdo (€) %
Dr. José Luis Areal Alves da Cunha 585 8.200,00| 32,8
Dr. Abilio Anga Henriques 413 8.200,00| 32,8
Dr. José Duarte Assunc¢do Dias 513 8.200,00| 32,8
Dr. Anténio Baia Engana 612 400,00 1,6
25.000,00| 100,0

A ACAD tem a sua sede social e escritério na Rua Américo Durdo n2 6 - 82 - Esq?, em Lisboa.

A Alves da Cunha, A. Dias & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda. é uma

sociedade independente, fundada e dirigida por profissionais portugueses, ndo integrando
qualquer rede, nacional ou internacional, nos termos definidos no Regime Juridico da Supervisdo
de Auditoria, aprovado pela Lei n.2 148/2015, de 9 de Setembro.

A Geréncia da Sociedade, por deliberagdo unanime dos sdcios tomada na Assembleia Geral de

31/05/2013, conforme previsto no n.2 1 do art.2 42 dos Estatutos, incumbe aos sécios Dr. José Luis
Areal Alves da Cunha, Dr. José Duarte Assuncdo Dias e Dr. Anténio Baia Engana. Como sociedade

civil sob forma comercial por quotas a ACAD n3o dispde de 6rgio de fiscalizag3o.
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Para obrigar a Sociedade é bastante a assinatura de qualquer gerente, exceto para g Elie
oneragdo de bens imdveis e obtengdo de empréstimos, operacdes que carecem da assinatura de

dois gerentes.

Operacionalmente, a Sociedade é dirigida por uma Comissdo Executiva composta pelos 4 sdcios e
a sua estrutura organizativa é composta por 2 unidades: o Departamento Técnico e a Secretaria-
Geral. O sécio Dr. Abilio Ang¢a Henriques tem a responsabilidade pela direc3o da Secretaria-Geral;
0s restantes socios dirigem colegialmente o Departamento Técnico.

Os documentos no ambito das fung¢Bes de interesse publico exercidas em representa¢do da
Sociedade sdo subscritos pelo sécio responsavel pela execugdo do trabalho para que foi designado

pela Sociedade.

antas)

O sistema interno do controlo de qualidade (“SICQ”) atualmente em vigor na ACAD foi
estabelecido por Ordem de Servigo emitida em 2009, cujo Anexo | descreve as politicas e
procedimentos que o integram. O sistema foi concebido, desenvolvido e implementado por forma
a satisfazer os principios contidos na Norma Internacional de Controlo Interno (I1SQC) 1, “Controlo
de Qualidade para Firmas que Executem Auditorias e Exames Simplificados de Informacdo
Financeira Historica, e Outros Trabalhos de Garantia de Fiabilidade e de Servicos Relacionados” do
International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB). Com o SICQ implementado na
ACAD procurou-se também dar cumprimento as Normas, Regulamentos e orientagbes em vigor
emanadas da OROC.

As mais recentes alteragbes legislativas e regulamentares, quer a nivel nacional, quer no plano
europeu, tém vindo a ser objeto de acompanhamento por parte da ACAD, procurando-se ir

mantendo o mais atualizado possivel o SICQ da Sociedade.
A Ordem de Servigo que instituiu o SICQ da ACAD teve assim como objetivo a implementagdo de

politicas e procedimentos visando o estabelecimento de um padrdo de qualidade elevado nos

servigos prestados de Revisdo Legal das Contas e servicos conexos. Para o efeito, nele se
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reconhecem cinco componentes fundamentais, cuja interagio permite a obtencig d ‘Fesdltados
almejados: (1) ambiente de controlo, (2) avaliagdo do risco, (3) atividades de controlo, (4)

informagdo e comunicagdo e (5) Monitorizacg3o,

No SICQ da Sociedade estdo detalhados os procedimentos relativos as seguintes areas:
* Responsabilidades pela qualidade na Sociedade;
e Requisitos éticos;
e Aceitacdo e retengdo de clientes e de trabalhos especificos;
e Recursos humanos (recrutamento, formacio e avaliagdo);
e Planeamento e execugdo dos trabalhos;
e Acompanhamento da efetividade do sistema de controlo de qualidade.

Responsabilidades pela qualidade na Sociedade

As politicas e procedimentos de controlo de qualidade da SROC exigem que todos e cada um dos
Sécios assumam a responsabilidade ultima pela efetividade do sistema de controlo de qualidade
da Sociedade, bem como pela promogdo de uma cultura interna baseada no reconhecimento de
que a qualidade é um requisito essencial no planeamento e execu¢io dos trabalhos, o qual n3o
poderd ser passado a segundo plano devido a considera¢des de natureza comercial. Assim, no
momento da admissdo na Sociedade todos os sécios e colaboradores subscrevem um documento

(“Compromisso de Qualidade”) traduzindo a assungdo da sua responsabilidade pela qualidade.

Reguisitos éticos

As politicas e procedimentos internos da Sociedade deverdo facultar uma seguranca razoavel de
que, tanto ela como o seu pessoal préprio e quaisquer peritos externos ou outros terceiros que
participem nos seus trabalhos, cumprem integralmente os requisitos éticos aplicaveis,
nomeadamente no que respeita a Integridade, Objetividade, Competéncia Profissional e
Diligéncia, Confidencialidade e Profissionalismo, bem como aos requisitos de Independéncia.

Estes aspetos estdo considerados e constituem condigdo prévia a assinatura do “Compromisso de
Independéncia” subscrito anualmente por todos os sdcios e colaboradores da ACAD. Ainda sobre

independéncia vide o ponto 8 do presente Relatério de Transparéncia.

Em 2017 a ACAD aprovou também o seu Cddigo de Etica que vincula os sécios, efetivo técnico e

administrativo e colaboradores a pratica de condutas deontologicamente recomendaveis.
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Aceitac3o e retencio de clientes e de trabalhos especificos;

Os assuntos a considerar para aceitacdo ou prosseguimento de uma relagdo profissional incluem,
nomeadamente a avalia¢do se:

- O nosso pessoal tem adequado conhecimento das industrias ou assuntos em causa;

- O nosso pessoal tem adequada experiéncia dos requisitos regulamentares ou de reporting
especificos/sectoriais, ou a possibilidade efetiva de obter os necessédrios conhecimentos e
competéncias;

- A Sociedade dispde de pessoal suficiente com as capacidades e competéncias necessarias e se,
caso necessario, existem especialistas externos disponiveis;

- Existem colaboradores que satisfagam os critérios de designacdo para o desempenho das fung¢des
de revisdo de controlo de qualidade; e

- A ACAD é capaz de completar o trabalho dentro do calendario estabelecido.

Quando seja identificado um potencial conflito de interesses na aceitacdo de um trabalho de um
novo cliente ou de um cliente ja existente, a ACAD determinara se é apropriado aceitar o trabalho

e, em caso afirmativo, documentara como é que tais questdes foram resolvidas.

O processo de decisdo quanto a retengdo anual dos clientes envolve, nomeadamente:

- a analise as restricdes regulamentares referentes a rotacdo dos sdcios ou da Sociedade (vide 8,
adiante);

- Aponderagdo da existéncia de qualquer exigéncia de natureza profissional, legal ou regulamentar
para que a SROC permanega em fungdes, ou para que a SROC comunique a rentncia a incumbéncia
e/ou a cessagdo da relagdo profissional com o cliente, bem como os seus fundamentos, a quaisquer

autoridades judiciais ou de regulagio.

Recursos humanos (recrutamento, formacio e avaliacio):

A Sociedade tem por politica proceder ao recrutamento dos seus Quadros Técnicos de entre
candidatos com grau de licenciatura nas dreas da economia e gestdo, contabilidade e auditoria,
quer sejam jovens recém-diplomados, quer pessoas com adequada experiéncia profissional,
designadamente em empresas internacionais de auditoria, que revelem interesse pelo seu

desenvolvimento e futura qualificagio profissional.
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Apesar de, devido a sua dimensdo, ndo possuir um programa anual de formagéq_.forﬁialiﬁdd,’é
Sociedade tem por politica incentivar os seus Técnicos a aperfeicoar e aprofundar os seus
conhecimentos em matérias do programa de preparagdo para o exame de aptiddo para ROC, de
forma interessada e sistematica, nomeadamente através da sua candidatura ao referido exame,
com vista a sua futura inser¢do no respetivo estdgio profissional. A Sociedade tem ainda por
politica facultar regularmente, tanto aos seus Sécios como aos seus Técnicos, a frequéncia de
ag¢des de formagdo promovidas quer pela Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, quer por outras
entidades especializadas, sobre assuntos de especial atualidade ou relevancia ao respetivo nivel

de responsabilidade, que permitam assegurar a sua permanente atualizagdo e formac&o técnica.

Para além disso, as especiais qualificagbes dos sécios, quer pela sua longa experiéncia de docéncia
universitaria em auditoria e contabilidade no Instituto Superior de Economia e Gestdo (ISEG), quer
pela participagdo em estruturas como a Comissdo de Normalizagdo Contabilistica, o Juri de exame
dos ROC’s e as ComissGes de Formacgao e Estagio da OROC, permitem-lhes desenhar e ministrar

aos colaboradores agGes de formagdo da maior atualidade.

Também devido a dimensdo da estrutura humana da Sociedade e ao facto de, em todos os
trabalhos realizados, a supervisdo ser assegurada por um dos sdcios, parte relevante da formagio
é realizada durante o trabalho de campo (on job training), dispensando-se, assim, o recurso a

instrumentos complexos de planeamento e programacédo de formagdo.
A avaliagdao do desempenho e os procedimentos de fixagdo da remuneragdo e de progressdo na

carreira reconhecem e recompensam devidamente o desenvolvimento e manutencdo da

competéncia e de elevados padrdes éticos.

Planeamento e execucido dos trabalhos:

A ACAD atribui a responsabilidade por cada trabalho a um Sécio Responsavel e providencia que:

- A identidade e fungdes do Socio Responsdvel sejam comunicadas aos responsaveis pela
administragdo e fiscalizagdo da gestdo do cliente;

- O Sécio Responsavel tenha adequadas capacidades, competéncias, autoridade e disponibilidade
para o exercicio de tais funcdes; e,

- As responsabilidades do Sécio Responsdvel sejam claramente definidas e comunicadas ao sécio

€m causa.
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A SROC também afeta a cada trabalho, em funcdo da sua dimensio e complexid c}e um rj§rﬁa|s
técnicos, que disponham das capacidades, competéncias e disponibilidade necessérias para:

- Executar os trabalhos de acordo com as Normas internacionais de auditoria e os requisitos legais
aplicaveis; e,

- Permitir que os Sdécios Responsaveis emitam certificagdes e relatérios e pareceres que sejam

apropriados nas circunstancias.

A afetagdo da Equipa Técnica responsavel por cada trabalho, e a determinacdo do nivel de
supervisao necessaria, toma em consideragdo, nomeadamente:

- O conhecimento, através de formagdo apropriada, e a experiéncia pratica em trabalhos de
natureza e complexidade similares.

- O conhecimento das Normas Técnicas e regulamentares e dos requisitos legais aplicaveis.

- Conhecimentos e experiéncia técnica, incluindo das ferramenta de auditoria utilizadas e de
tecnologias de informagao.

- Conhecimentos da industria/atividade do cliente.

- Capacidade de aplicar julgamento profissional.

- Conhecimentos das politicas e procedimentos de controlo de qualidade da Sociedade.

A metodologia de auditoria adotada pela Sociedade, dadas as grandes transformagdes que tém
vindo a ser operadas no dominio da contabilidade e auditoria, encontra-se numa fase de avancada
revisdo. Presentemente, todos os socios e colaboradores tém acesso nos seus terminais e portateis
ao software utilizado pela ACAD para realizar as suas auditorias de acordo com as Normas

Internacionais de Auditoria.

Acompanhamento da efetividade do sistema de controlo de qualidade

Todos os trabalhos de auditoria as demonstragées financeiras de uma EIP sdo objeto de revis3o de
controlo de qualidade. Os revisores de controlo de qualidade acompanham a realizacdo da
auditoria e validam o trabalho produzido mediante a rubrica dos papéis de trabalho essenciais,
tais como o referente ao planeamento e a respetiva revisdo, bem como o memorando final que
contém as conclusdes por drea e que fundamentara a modalidade de certificagio legal das contas

a adotar.
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Nos termos da alinea d) do n.2 1 do art.2 622 do Estatuto da Ordem dos Revisores dfiﬁa@

Contas, em anexo a este relatdrio apresenta-se uma Declaragao sobre a eficacia de funcionamento

do Sistema Interno do Controlo de Qualidade da Sociedade (Anexo A).

6. INRICACAC DE QUANDO FOI REALIZADA A ULTIMAVERIFICACACQ PE CONTROLO DE QUALIDABDE

AQUESE REFERE O ARTIGO 6Y.5
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A Sociedade tem sido periodicamente objeto de verificagdes de controlo de qualidade realizadas
na sequéncia de sorteios publicos promovidos pela Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, a
ultima das quais ocorreu em 2014. No ambito do novo Regime Juridico de Supervisio de Auditoria,
em 2017 a ACAD foi objeto de uma agdo de supervisdo presencial realizada pela Comissido do

Mercado de Valores Mobilidrios.

Vide Anexo B.
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Para salvaguarda da independéncia profissional, a ACAD pauta o exercicio da sua atividade no
respeito pelos principios estabelecidos no Cédigo de Etica da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas, no Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, no Regime Juridico da Supervisdo
de Auditoria e no Regulamento (UE) n.2 537/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho de 16
de abril de 2014.

As politicas e procedimentos adotados pela ACAD em matéria de rotagao dos sécios e pessoal
exigem que, em observancia do disposto no normativo nacional aplicavel, bem como na alinea k)
do art.2 132 do Regulamento (UE) n.2 537/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho de 16 de
abril de 2014 :

- Apos cada periodo de 7 anos, seja avaliada a necessidade de estabelecer salvaguardas que
reduzam a um nivel aceitadvel a ameaca de excesso de familiaridade quando o Sécio Responsavel
e outro pessoal se mantém afetos ao mesmo trabalho de auditoria; e,

- Nas entidades de interesse publico, seja feita a rotagdo do Socio Responsavel apos cada periodo
de 7 anos e relativamente a SROC observado o disposto no n.2 3 do art.2 54.2 do EOROC.

Com o objetivo de reforgar a independéncia da Sociedade, salientam-se ainda os seguintes
principios observados internamente:
e aos clientes de revisdo legal das contas a Sociedade ndo presta qualquer dos servicos
vedados referidos no art.2 712 do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas;
e a Sociedade da estrito cumprimento ao disposto nos artigos 882 a 912 do Estatuto da
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas os quais tipificam as incompatibilidades e
impedimentos a atividade de Revisor Oficial de Contas;

O processo de monitorizagdo inserido no SCQI da ACAD prevé que no Relatério do Controlo Interno
que a Sociedade anualmente elabora sejam apresentadas as conclusdes sobre a analise interna da

conformidade das praticas de independéncia.
Nos termos da alinea g) do n.2 1 do art.2 622 do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de

Contas, em anexo a este relatdrio apresenta-se uma Declaracdo sobre praticas de independéncia
da Sociedade (Anexo C).
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9. FOLITICA DE FORMACAS CONTINUA (lieal) ea nd & to artd 625 o Estatita ta Ordam das Revisares

OLGESEEECINGES)

Uma Declaragdo sobre a politica seguida pela Sociedade relativamente a formagao continua dos

revisores oficiais de contas constitui o anexo D.

s INECRIVIACUES FINANUEIRAS (alineai) domn:s 1 doart® 629 do Estatuto da Ordem tos Revisores Ofieias de

No exercicio findo em 31/12/2017, o volume de negdcios da Sociedade situou-se na ordem dos
350 mil euros, tendo os honordrios auferidos pela revisdo legal das contas representado cerca de
98% daquele valor. No quadro abaixo estdo discriminados os honorérios faturados e as respetivas
proveniéncias de acordo com o exigido na alinea k) do art.2 132 do Regulamento (UE) n.2 537/2014

do Parlamento Europeu e do Conselho de 16 de abril de 2014:

Servigcos prestados Valor (€) %
receitas provenientes da reviséo legal de demonstragdes financeiras 105 398,24 | 30,1%
anuais e consolidadas de entidades de interesse publico e de entidades
pertencentes a um grupo de entidades cuja empresa-mae seja uma
entidade de interesse publico

receitas provenientes da reviséo legal de demonstracdes financeiras 236 694,01 |67,7%
anuais e consolidadas de outras entidades
receitas provenientes de servigos autorizados distintos da auditoria 762399 | 22%

prestados a entidades auditadas pelo revisor oficial de contas ou pela
sociedade de revisores oficiais de contas,

receitas provenientes de servigos distintos da auditoria prestados a outras 0,00 0%
entidades

349 716,24 | 100%
Total
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Os socios sdo remunerados através da distribuicdo dos resultados deliberada em Assembleia Geral,

tendo em conta a sua contribuigdo efetiva para os resultados econémicos alcancados.

Lisboa, 31 de margo de 2018

A Geréncia

%%%'@P/é@

José Luis A. Alves da Cunha José D. Assuncdo Dias Antdnio Baia Engana
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ANEXO A

DECLARACAO SOBRE A EFICACIA DE FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLO DA
QUALIDADE

Para efeitos do disposto na alinea d) do n.2 1 do art.2 622 do Estatuto da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas declaramos que, em nossa opinido, os procedimentos de controlo de qualidade
instituidos na Alves da Cunha, A. Dias & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.
satisfazem o disposto na Norma Internacional de Controlo Interno (ISQC) 1 do International
Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), e encontram-se em efetivo funcionamento.

Lisboa, 31 de Marco de 2018

A Geréncia

José Luis Areal Alves da Cunha
yun \ﬂv—)‘éﬁﬁ“ﬁ@f;}

José Duarte Assuncdo Dias

Anténio Baia Engana
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ANEXO B

i

AdP — Aguas de Portugal, SGPS, SA
FUND BOX - Sociedade de Capital de Risco, S.A. (ex-BANIF CAPITAL - Sociedade de Capital de
Risco, S.A.)

Companhia Carris de Ferro de Lisboa, SA EM

Fundo Especial de Investimento Imobilidrio Fechado FUNDIESTAMO |

HOVIONE CAPITAL, SOCIEDADE DE CAPITAL DE RISCO, S.A.

IBERIA CAPITAL - Fundo especial de Investimento Imobilidrio Fechado

IBERIA FOREST FUND - Fundo Especial de Investimento Imobiliario Florestal Fechado

ML — Metropolitano de Lisboa, E.P.E.

Navegacdo Aérea de Portugal - NAV Portugal, E.P.E.
Primeiro Fundo Floresta Atlantica - Fundo Especial de Investimento Imobilidrio Florestal
Fechado
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ANEXO C

DECLARACAO SOBRE PRATICAS DE INDEPENDENCIA

Para efeitos do disposto na alinea g) do n.2 1 do art.? 622 do Estatuto da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas declaramos que, em nossa opinido, as praticas de independéncia observadas e
os procedimentos de controlo de qualidade instituidos na Alves da Cunha, A. Dias & Associados,
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda. satisfazem o disposto no Cédigo de Etica da Ordem
dos Revisores Oficias de Contas e no Estatuto da Ordem dos Revisores Oficias de Contas, estando
conformes com a Norma Internacional de Controlo Interno (ISQC) 1 do International Auditing and
Assurance Standards Board (IAASB). Confirmamos ainda que anualmente é realizada uma anélise

interna da conformidade destas praticas de independéncia.
Lisboa, 31 de Margo de 2018

A Geréncia

José Luis Areal Alves da Cunha

Ju ' L= k>
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José Duarte Assungdo Dias

Anténio Baia Engana
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ANEXOD

DECLARAGAO SOBRE A POLITICA SEGUIDA
RELATIVAMENTE A FORMAGAO CONTINUA DOS REVISORES OFICIAIS DE CONTAS

Para efeitos do disposto na alinea h) do n.2 1 do art.2 622 do Estatuto da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas declaramos que, em nossa opinido, a politica seguida pela Alves da Cunha, A.
Dias & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda. relativamente a formagao
continua dos Revisores Oficiais de Contas esta conforme com o Regulamento de Formacgao
Profissional da OROC e com a Norma Internacional de Controlo Interno (ISQC) 1 do International
Auditing and Assurance Standards Board (IAASB).

Lisboa, 31 de Margo de 2018

A Geréncia
D
José Luis Areal Alves da Cunha

Pz L= /Pé*y N

José Duarte Assuncgao Dias

Anténio Baia Engana
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